PR S CONSOLIDANDO
by LA GRANBEZA DE B GENTE

-

V h\ ’\\ DE ‘.‘ Q’
TLAPA &= ‘o Tlapa  Juavet, <-><->
con GRANDEZA Titulo del gréfico | PRIMER GOBIERNO INDIGENA O ‘,’

| ok
ey Municipal
0-00

Honorable

Ayuntamiento Municipal de Tlapa de Comonfort,
Gro.

Administracion Publica 2024-2027

MANUAL DE ORGANIZACION 2025

REGIDURIA DE COMERCIO, ABASTO POPULAR Y
FOMENTO AL EMPLEO

Fecha de autorizacion:31 de enero de 2025.
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INTRODUCCION

La regiduria de comercio y abasto popular que es parte del cabildo municipal del
municipio de Tlapa de Comonfort, realiza este documento para describir la
organizacion de esta dependencia y sus funciones y atribuciones que le confiere el
marco normativo, como parte de la admiracién publica, con la finalidad de realizar

una mejor funcion en sus labores diarias.

El presente documento sirve como instrumento de informacién para el personal que
labora en esta regiduria, de igual manera es para conocimiento de la estructura

organica y niveles jerarquicos que conforman esta regiduria.

TLAPA s
=« GRANDEZA :



z ] > CONSOLIDANDO

LA SRANDELA BE SV GENTE

N TLAPA =
TLAPA &= ‘9% Tlapa o
@ GRANDEZAQ a Titulo del grafico | — c?uMONFORT

‘*q-*N—,—-" Gobierno Municipal
au-00

ER COBERNO INDICENA

ANTECEDENTES

La regiduria de comercio y abasto popular, nace segun las necesidades del pueblo,
para realizar funciones de caracter estratégico, para la gestion y buen funcionamiento
de este. También se encarga de representar a la ciudadania en las sesiones de
cabildo, para hacer cumplir la ley conforme a derecho constitucional, asi como también
de gestionar participar, promover y recomendar acciones que beneficien al municipio
con base al comercio, para que este fluya de una manera segura y eficaz, para
vendedores y consumidores de esta region de la montafia, en conjunto con la direccion
de reglamentos.
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MARCO JURIDICO
Nacional Estatal Municipal

Constitucion Politica de

los Estados Unidos
Mexicanos.
Ley General de

Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica.
Ley General de
Responsabilidades
Administrativas.

Ley General para la
Igualdad entre Mujeres
y Hombres.

La Convencion de
Belém do Para

Constitucién Politica del
Estado Libre y
Soberano de Guerrero.

Ley  Organica  del
Municipio  Libre  del
Estado de Guerrero,
Articulo 65 fraccion Il 'y
Il

Ley Organica de la
Administracién Publica
del Estado de Guerrero
NUmero 242.

Ley Numero 207 de
Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica
del Estado de Guerrero.
Ley 494 para la Ilgualdad
entre Mujeres y
Hombres.

Ley 553 de Acceso de
las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia

Bando de Policia y buen
Gobierno.

Reglamento Interno de
la Administraciéon
Publica Municipal,
Articulo 13 fraccion XI.
Plan de Desarrollo
Municipal.
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OBJETIVO DEL MANUAL

Coordinar las acciones de trabajo encaminado al cumplimiento de la encomienda de
la comision de Comercio y Abasto Popular, asi como el buen funcionamiento y
atencion a la ciudadania del personal que en esta regiduria labora. Creando nuevos
espacios para la compra y venta de mercancia en espacios adecuados para el
comercio; entregando de apoyos a los diferentes sectores de la sociedad, asi como
reuniones con los diferentes sectores del comercio promover el buen funcionamiento
de este. Beneficiando a si a la poblacion de Tlapa de Comonfort.
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MISION
Somos una Regiduria de Comercio y Abasto Popular, que busca condiciones justas
para los comerciantes y compradores de los diferentes sectores del comercio, con el
fin de lograr un mejor servicio en los comercios y personas en general. A través de la
gestion y apoyos de recursos a los ciudadanos en los diferentes sectores de la

sociedad.

VISION

Ser una Regiduria de Comercio y Abasto Popular, que genere dialogo plural e
incluyente, razonable y de toma de decisiones efectivas en funcién de criterios
técnicos a pegados a la realidad social de actores involucrados en este tema

anteponiendo siempre el bien comun.
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CODIGO DE VALORES
Responsabilidad

Asumimos con un alto grado de profesionalismos las obligaciones y atribuciones
establecidas en el Reglamento Interno de la Administracion Publica Municipal para
brindar un servicio de calidad a la ciudadania del municipio, por tanto, uno de los

valores esenciales que prevalecen en nuestro actuar es la responsabilidad.
Compromiso

Realizamos nuestras funciones con un alto grado de compromiso en el cumplimiento

de objetivos y metas establecidos, actuando con principios éticos y morales.
Humildad

Reconocemos nuestras limitaciones y debilidades, por lo tanto, estamos seguros que
todos somos iguales, por tal motivo, en nuestro proceder se refleja el respeto hacia el

trabajo y la dignidad de los demas.
Lealtad

En la Regiduria somos fieles a los compromisos adquiridos con la poblacion, por lo
gue nuestras acciones se conducen con principios, valores éticos y morales que nos
permiten establecer lineamientos de seguimiento, control, supervision y evaluacién de

las metas y objetivos establecidos por los 6érganos de gobierno.

T LA pA GENTE
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Transparencia

Nuestro compromiso como Regiduria de Comercio y Abasto Popular, es conducirnos
con trasparencia para generar confianza y seguridad en los comerciantes, esto solo

se lograra siendo congruentes, sinceros, responsables y honestos.
Respeto

El equipo de la Regiduria reconocemos el valor de las personas y sus cualidades por

ello, nos conducimos con respeto y les brindamos una atencion de calidad.
Equidad

Orientamos los objetivos, politicas y metas municipales, atendiendo las condiciones
sociales de la poblacion, estableciendo una igualdad sustantiva, de acuerdo a las
caracteristicas especificas de las personas, colectivos, organizaciones y priorizando

la atencion a grupos vulnerables.

POLITICAS DE CALIDAD

Implementar las normas, politicas y procedimientos que permitan operar con eficacia
y eficiencia la estrategia de la gestion integral de riesgo de desastres de Proteccién
Civil Municipal, mediante procesos y servicios sistematizados, apegados al marco
juridico aplicables y basados en la mejora continua para satisfacer las necesidades de

los ciudadanos, orientada a proteger la vida, el patrimonio y el medio ambiental.
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ESTRUCTURA ORGANICA

Puesto Nombre del responsable

Regiduria de Comercio y Abasto Popular | Daniela Baltazar Garcia
y Fomento al Empleo

Puestos: 1 Plazas tipo B Plazas tipo C

Regiduria de Comercio y Abasto Popular y

v
Fomento al Empleo

OBJETIVO DE LA REGIDURIA DE COMERCIO Y ABASTO POPULAR Y FOMENTO
AL EMPLEO.

Contribuir con los comercios ambulantes, semifijos, fijos, mercados y ferias de
temporada. realizando en colaboracion con la direccion de reglamentos vy
espectaculos realizando estrategias y acciones las cuales ayuden y beneficien a
mejorar los servicios que estos ofrecen a los consumidores que habitan en la ciudad

de Tlapa de Comonfort.
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DESCRIPCION DEL PUESTO

Nombre del puesto Regidora de Comercio y Abasto Popular y
Fomento al Empleo

Nombre de la Regiduria de Comercio y Abasto Populary

dependencia Fomento al Empleo

Area de adscripcion Regiduria de Comercio y Abasto Populary
Fomento al empleo.

A quien reporta Presidente Municipal

A quien supervisa No aplica

Personal a su cargo No aplica
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ESPECIFICACIONES DEL PUESTO

Puesto:

Regidora de Comercio y Abasto Popular y Fomento al Empleo.

Edad:

Sin edad especifica.

Escolaridad:

Licenciatura o carrera técnica

Conocimientos:

Geografia Municipal
Planeacion estratégica
Programas sociales
Desarrollo organizacional
Desarrollo social

Gestion de proyectos
Computacion

Habilidades:

Liderazgo

Responsabilidad

Toma de decisiones
Capacidad de mando
Manejo de recurso humano
Trabajo en equipo

Trabajo bajo presién
Comunicacion efectiva
Empatia

Gestion

Experiencia:

w
Q
=]
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0]

TLA PA s
== GRANDEZA 1




,' CUHRO ID\‘{UU

:‘ A TLAPA o
TLAPA & Tlapa o
GRANDEZAQ? | R

au-0

DESCRIPCION ESPECIFICA DE FUNCIONES DE ACUERDO CON EL
REGLAMENTO INTERNO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

Articulo 20. El Ayuntamiento se integra por representantes populares denominados
presidente municipal, sindico y regidores, que juntos integran un cuerpo colegiado que
constituye la autoridad méaxima del municipio, cuya competencia es otorgada por la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica Libre
y Soberano de Guerrero, la Ley Orgénica del Municipio Libre del Estado de Guerrero,
este Bando y demas ordenamientos legales aplicables.

CAPITULO Il

DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 20. EI Ayuntamiento se integra por representantes populares denominados
presidente municipal, sindico y regidores, que juntos integran un cuerpo colegiado que
constituye la autoridad maxima del municipio, cuya competencia es otorgada por la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica Libre
y Soberano de Guerrero, la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero,
este Bando y demas ordenamientos legales aplicables.

Duraran los ediles en su cargo el tiempo que establece la Ley Orgéanica.

CAPITULO I

DEL CONSEJO MUNICIPAL DE MEJORA REGULATORIA

Articulo 126. El Consejo Municipal de Mejora Regulatoria, estara integrado por el
presidente Municipal; el Sindico; los regidores que determine el Ayuntamiento; el titular
del Organo de Control Interno; el secretario técnico; representantes de personas
morales legalmente constituidas que sean autorizadas por el Ayuntamiento; y los
titulares de las dependencias que determine el presidente Municipal.

CAPITULO VI

DEL CONSEJO MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL

Articulo 132. ElI Consejo Municipal de Proteccién Civil estara integrado por el
presidente Municipal; el secretario general del Ayuntamiento; el titular de la Direccion
de Proteccion Civil, un regidor y los titulares de Seguridad Publica, Desarrollo Urbano,
Obras Publicas, medio ambiente y de Salud; el presidente del Consejo de Comisarios
y los presidentes de los Comisariados de Bienes Ejidales y Comunales.
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CAPITULO V

DE LOS REGIDORES

Articulo 30.- Los Regidores, tienen las siguientes atribuciones y obligaciones:

I. Asistir con derecho de voz y voto a las sesiones del Cabildo;

II. Vigilar que los actos de la administracion publica municipal se desarrollen de
manera adecuada,

Ill. Desempefiar las comisiones que le encomiende el Ayuntamiento e informar sobre
su cumplimiento;

IV. Proponer al Ayuntamiento alternativas de solucion para la debida atencion de los
diferentes ramos de la administracion publica municipal;

17 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE GUERRERO Viernes 05 de febrero de
2021

Edicion No. 11 Alcance |

V. Proponer al Ayuntamiento la formulacién, modificacion o reformas a los
reglamentos municipales y demas disposiciones administrativas;

VI. Participar en las ceremonias civicas que lleve a cabo el Ayuntamiento;

VII. Las demas que sefalen la Ley Organica, este Bando, y demas disposiciones
legales aplicables.

LIS

gratico
v amae Gobierno Municipal

204-0

) G
<

TLA PA cexie
o GRANDEZA 13



P > CONSOLIDANDO

LY Cd L& SRANDEZA BE 3U GENTE

' s
TLAPA &= ‘o Tlapa  Juateei e
@ GRANDEZA Titulo del gréfico |  mmmm— — PRIMER GOBIERNO INDIGENA

Oy Goblerno Municipal
204-00
DIRECTORIO
NP Nombre Puesto Teléfono Correo electrénico
1
gani?la Baltazar Regidora 7571192108 | Bienestar.municipal1221@gmail.co
arcia m
GLOSARIO

COMERCIO: Actividad socioecondmica consistente en la compra y venta de bienes,
sea para su uso, para su venta o para su transformacion. Es el cambio o transaccion
de algo a cambio de otra cosa de igual valor.

ABASTO: Provision de bastimentos, y especialmente de viveres.
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Manual de Organizacién 2025 de la Regiduria de Comercio y Abasto Popular y
Fomento al Empleo de Tlapa de Comonfort, Gro.

Aprobacion Aprobacion
Presidente Municipal Contralor Municipal
Lic. Gilberto Solano Arreaga C.P. Yanely Galeana Spindola
Aprobacién Aprobacion
Instituto Municipal de Planeacién Comision Municipal de Mejora Regulatoria
Dra. Socorro Mosso Mateos Lic. Jetsabel Escobar Flores

Responsable del area
Regidora de Comercio y Abasto Popular.

Ing. Daniela Baltazar Garcia

Fecha de elaboracion: 31 de enero de 2025.

El presente Manual de Organizacion 2025 se formulé con fundamentos en el articulo
62 fraccion IV y articulo 65 fraccion Il, 1l y V de la Ley Organica del Municipio Libre
del Estado de Guerrero; articulos 20 y 30, articulo 44 fraccion I, Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Guerrero Numero 242, Ley Numero 207 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Guerrero y Ley niumero
465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guerrero.
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