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INTRODUCCIÓN 
 

El presente programa operativo anual permite estructurar acciones con la finalidad 

de ser un instrumento de planeación a corto y mediano plazo, para garantizar 

seguridad social y particular a todos los habitantes de esta ciudad de Tlapa de 

Comonfort, Guerrero,  a través de la aplicación de los preceptos legales 

correspondientes al caso concreto de una manera eficaz y expedita siempre 

cuidando los derechos humanos fundamentales de cada ciudadano. 
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MARCO JURÍDICO 
Internacional 

 Agenda 2030, Objetivos de Desarrollo Sustentable 

 

Nacional  

 Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en sus artículos 21, 115 y 
demás relativos de la misma. 

 Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica. 

 Código Nacional de Procedimientos Penales. 

 

Estatal 

 Estado Libre y Soberano de Guerrero.  

 Reglamento del Juzgado Calificador. 

 Ley número 179 del Sistema de Seguridad Pública del Estado Libre y Soberano de 
Guerrero. 

 Ley Orgánica del Municipio Libre del Estado de Guerrero. 

 

Municipal 

 Bando de Policía y buen Gobierno.  

 Ley de ingresos para el municipio de Tlapa de Comonfort, Guerrero. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                         4  



 

 
 

 

OBJETIVO DEL POA 
 

Garantizar la legalidad, estableciendo los  protocolos claros para que la actuación 

de los jueces calificadores estén alineados con la Ley Orgánica del Municipio Libre 

del Estado de Guerrero y el Bando de Policía y Gobierno del Municipio, así como 

permitir que el Cabildo y la ciudadanía evaluan si el Juzgado está cumpliendo con 

su labor de mantener el orden público y respetar los derechos humanos. 
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MISIÓN 
 

 

Garantizar el establecimiento del estado de derecho y el respeto a la normatividad municipal 

de Tlapa de Comonfort , Guerrero, sancionando con objetividad las faltas administrativas 

en que incurran los gobernados, con estricto respeto a los derechos humanos, 

contribuyendo así con el desarrollo integral del municipio.  

 

 

 

VISIÓN 
 

 

Ser una área profesional, honesta y respetuosa de los derechos humanos, capaz de gozar 

de la confianza, credibilidad y prestigio municipal por la integridad de sus servidores 

públicos y la efectividad de los servicios orientados a la sociedad. 
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CODIGO DE VALORES 
 

 

El juzgado Calificador de Tlapa de Comonfort, Guerrero, como organización al 

servicio de los ciudadanos de Tlapa, asume los siguientes valores en su actividad 

profesional: 

Imparcialidad 

Actuar sin conceder privilegios a personas por su posición económica, política o 

social. En el municpio de Tlapa, esto implica tratar con la misma vara a un 

funcionario que a un ciudadano de una comunidad alejada. 

Pluralidad Cultural 

 Reconocer la validez de los usos y costumbres siempre que no vulneren 
derechos humanos. 

 Garantizar la presencia de intérpretes cuando sea necesario. 
 Evitar cualquier forma de discriminación por origen étnico o lengua. 

Probidad y Honestidad 

Cero tolerancia a la corrupción. La gestión de multas debe ser impecable, 
asegurando que cada peso ingresado por concepto de sanciones sea registrado y 
enviado a la Tesorería Municipal mediante recibos oficiales. 

Empatía y Humanismo 

El infractor es una persona con derechos. El trato debe ser digno, evitando el uso 
de lenguaje despectivo y garantizando condiciones de retención que respeten la 
integridad física y mental de los ciudadanos. 
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ORGANIGRAMA 
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Unidad responsable: Juzgado calificador 

ODS: 16. Paz, Justicia e Instituciones Sólidas. 

Metas del ODS: 16.5 Reducir considerablemente la corrupción y el soborno en todas sus formas. 

Eje temático: ¡. Gobierno Responsable.  

Objetivo: 
Analizar los hechos presentados por la dependencia municipal o estatal que remite al infractor para determinar si la conducta del ciudadano constituye una infracción 

administrativa o delito del fuero común o federal. 

Meta: Calificar las conductas de los ciudadanos para determinar si son infracciones administrativas o delitos del fuero común o federal durante el periodo fiscal 2026. 

NP Actividad (descripción) Materiales 

Indicadores 

de 

desempeño 

Método de cálculo 
Frecuencia 

de medición 

                                                 Metas 2026 Evaluación metas 2025 

Unidad de 

medida 

       Programadas Alcanzadas 

Programadas 
Alcanzadas % 

Evaluación 
1er 

trim 
2do 

trim 

3er 

trim 

4to. 

Trim. 

1er 

trim 
2do 

trim 

3er 

trim 

4to. 

Trim. 

 

Desterminar las infracciones 

administrativas o delitos del 

fuero común o federal durante el 

periodo fiscal 2026. 

Bando de policía y 
gobierno  

Gestión  No aplica  

Anual  Infraccione
s 

administrat

ivas o 
delitos del 

fuero 
común o 

federal. 

- - - -    

 

- - - 
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Unidad responsable: Juzgado calificador 

ODS: 16. Paz, Justicia e Instituciones Sólidas. 

Metas del ODS: 16.5 Reducir considerablemente la corrupción y el soborno en todas sus formas. 

Eje temático: ¡. Gobierno Responsable.  

Objetivo: 
Evitar que los infractores reincidan en faltas a la moral, administrativas, al medio ambiente o infracciones contra el patrimonio, integridad personal y la tranquilidad 

de las personas, a través de una sanción económica, arresto o trabajo social, garantizando la corrección de la conducta del ciudadano. 

Meta: Evitar que los infractores reincidan en faltas administrativas, garantizando la corrección de conductas ciudadanas, durante e l periodo fiscal 2026. 

NP Actividad (descripción) Materiales 

Indicadores 

de 

desempeño 

Método de cálculo 
Frecuencia 

de medición 

                                                 Metas 2026 Evaluación metas 2025 

Unidad de 

medida 

       Programadas Alcanzadas 

Programadas 
Alcanzadas % 

Evaluación 
1er 

trim 
2do 
trim 

3er 
trim 

4to. 
Trim. 

1er 
trim 

2do 
trim 

3er 
trim 

4to. 
Trim. 

 

 Realizar capacitaciones de 

prevención del delito para evitar 

que los infractores reincidan en 

faltas administrativas,  

Tecnológicos  

Bando de policía y 
gobierno. 

Estrategias  

Capacitaciones 

realizadas *100 

/capacitaciones 

planeadas. 

 Trimestral  

Capacitacio

nes 
- - - -    

 

- - - 



 

 

 

Programa Operativo Anual 2026 del Juzgado Calificador de Tlapa de 

Comonfort, Gro. 

 

Aprobación 
 
 
 

________________________ 

Aprobación 
 
 
 

_____________________ 
Presidente Municipal 

Lic. Gilberto Solano Arreaga 
Contralor Municipal 

C.P. Yanely Galeana Spindola 
 
 
 
 
 

 
 

Aprobación 
 
 
 

_____________________________ 

Aprobación 
 
 
 

____________________________________ 
Instituto Municipal de Planeación 

Lic. Karen Monserrat Guzmán Mosso 
Comisión Municipal de Mejora Regulatoria 

Profr. Miguel Ángel Flores Sánchez 
  
  

Responsable del área 
Juzgado Calificador 

 
______________________ 

Lic. Abraham Domínguez Morales 
 

 

Fecha de elaboración: 20 de diciembre del 2025. 

 

El presente Programa Operativo Anual se formuló con fundamentos en el artículo 

62 fracción IV y artículo 65 fracción II, III y V de la Ley Orgánica del Municipio Libre 

del Estado de Guerrero; artículos 20 y 30, artículo 44 fracción II, articulo 45 de la 

Ley 994 de Planeación del Estado Libre y Soberado de Guerrero. 
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