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INTRODUCCION

La Direccion de Asuntos Religiosos del Gobierno Municipal de Tlapa de Comonfort,
ha elaborado el presente P.O.A. En atencion a los estipulado en la Ley Estatal de
Planeacion y la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero con, EL
Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Tlapa de Comonfort
Guerrero, que sefialan a las areas del Ayuntamiento. La obligatoriedad de formularlo
como instrumento de ejecucién del plan municipal d Desarrollo de Tlapa de
Comonfort 2022.

El Programa de Operacion Anual se sustenta en el diagnostico de la situacion actual
gue lleva la Direccion de Asuntos Religiosos y a partir de los recursos de que
dispone contempla las acciones estratégicas que llevara a cabo durante el ejercicio

2026, asi como la asignacion, mismas que a continuacion se sefialan.
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OBJETIVO DEL MANUAL

Promover la convivencia armonica, la tolerancia y la paz social en el municipio de
Tlapa de Comonfort, mediante el establecimiento de canales de didlogo permanente
con las diversas asociaciones y agrupaciones religiosas, garantizando el respeto a
la libertad de culto y coadyuvando en la regularizaciéon de sus espacios fisicos
conforme a la normativa vigente.
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Mision

Somos una Coordinacion de Asuntos Religiosos que promueven las actividades
religosas dentro de un marco de integracion social, politica y cultural que actta en
busqueda del bien comun, para garantizar el pleno ejercicio de la libertad de credos
y practicas religiosas, fomentando la cultura de la tolerancia con respecto a la
pluralidad religiosa a través del fortalecimiento de los vinculos entre el gobierno
municipal con las Agrupaciones y Asociaciones Religiosas, con el fin de contribuir a
preservar la armonia y la paz social en el municipio de Tlapa de Comonfort, dentro
del caracter laico del Estado y el principio histérico de la separacion del Estado y la
iglesia.

Vision

Ser la Direccion que contribuya al ejercicio de la libertad religiosa y a la
consolidacion de un ambiente de convivencia social respetuosa y tolerante entre los
individuos y grupos de distintos credos. Fortaleciendo los instrumentos
institucionales que legitiman y dan transparencia a la colaboracion de las
instituciones religiosas en programas gubernamentales en diversos ambitos
sociales.
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CODIGO DE VALORES

En la Coordinacién de Asuntos religiosos actuamos con un codigo de valores donde
predomina la:

Solidaridad: Brindamos apoyo a los diferentes lideres, comités o cofradias a
canalizar sus peticiones con el fin de obtener las respuestas deseadas,
promoviendo la libertad de culto o tolerancia religiosa.

Pertenencia: promovemos la identidad y el respeto a la diversidad de asociaciones
religiosas, ofertando acompafiamiento en sus proyectos sociales en beneficio de

sus agremiados.

Tolerancia: Reconocemos la pluralidad de credos, conviviendo con todos los
grupos, brindando un trato igualitario a las diferentes expresiones religiosas,

apoyandolos en sus tramites para la realizacion de sus festividades.

Imparcialidad: Brindamos respeto, un trato amable e igualitario a todos los grupos
religiosos, no distinguimos asociaciones religiosas ni condiciones sociales, a todas
las sectas las respaldamos en sus peticiones de acuerdo a las necesidades del

grupo.

Libertad: Respetamos las diferentes formas de pensar y actuar de la ciudadania,

celebrando la libertad de culto o ceremonias de cada religion.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026

Unidad L, .
Coordinacién de Asuntos Religiosos
responsable:
oDS: 16. Paz, justicia e instituciones solidas.
Metas del 16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas
ODS:

Eje tematico: |2. Responsabilidad y compromiso social

Objetivo: peticiones, estableciendo redes de apoyo mutuo en caso de emergencias naturales.

Identificar a los lideres, pastores, sacerdotes o cofradias para establecer una comunicacion directa en la atencién de sus

Meta:

Jintegrando a sus lideres en una red de respuesta inmediata en atencion de alertas por desastres naturales.

Conformar el directorio estratégico de actores religiosos coberturando al 100% las parroquias y templos principales del municipio,

Metas 2026

Frecuencia Programadas Alcanzadas

Indicadores

NP Actividad (descripcitn) Materiales de Método de célculo de Unidad de ler 74 der | 4to
, .

desempefio mediciin ~ medida  pi i rim Trim
rim :

Visitar a lideres, Anual
pastores, sacerdotes, 0
grupos religiosos para|R€CUrSOS y , , .
. . economicos y/Gestion No aplica Directorio - - - -
elaborar el directorio de .
o materiales.
actores religiosos del
municipio.

Programadas

Evaluacidn metas 2025

B0

Alcanzadas

%
Evaluacidn
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Unidad responsable: JCoordinacion de Asuntos Religiosos

oDS: 16. Paz, justicia e instituciones sélidas.

Metas del ODS: [16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas

Eje tematico: D. Responsabilidad y compromiso social

Contribuir con insumos para la organizacion de las festividades patronales o tradicionales que organizan los diferentes grupos

Objetivo: religiosos con el fin de fortalecer el tejido social, generando lazos entre el gobierno y las diferentes expresiones religiosas.

Establecer un programa de apoyo a las organizaciones religiosa en la realizacion de sus festividades tradicionales registradas en

Meta: . .
el calendario festivo en un 90%.

Metas 2026 Evaluacidn metas 2025

Métodode | Frecuencia de Unidad de Programadas Alcanzadas

0
d - célculo medicidn did ler 7do Jer  4to. : Programadas LA : |/u )
BSEMPEND medida  tpjm trim  Trim. YERUAGIEN

Indicadores
\[ Actividad (descripcitn) Materiales de

trim

Recepcion y atencion Anual
de solicitudes  de[Recursos acumulativo
. econdmicos Gestion | No aplica

lideres de grupos

o materiales.
religiosos.

Solitudes
atendidas
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Programa Operativo Anual 2026 de Asuntos Religiosos Tlapa de Comonfort,
Gro.
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Presidente

Municipal

Tlapa de Comont,
Gobierno Munici,
zm.zon%sidente Municipal

Lic. Gilberto Solano Arreaga
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Contralor Municipal

C.P. Yanely Galeana Spindola
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Instituto Municipal de Planeacién Comisién Municipal de Mejora Regulatoria

Lic. Karen Monserrat Guzman Mosso Mtro. Miguel Angel Flores Sanchez
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Geblerno Municipal S
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/
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Fecha deé elaboracion: 29 de enero de 2024.

El presente Manual de Procedimientos 2024 se formulé con fundamentos en el
articulo 62 fraccion IV y articulo 65 fraccion Il, 11l y V de la Ley Organica del Municipio
Libre del Estado de Guerrero; articulos 20 y 30, articulo 44 fraccion 1, Ley Organica
de la Administracion Publica del Estado de Guerrero Numero 242, Ley Numero 207
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guerrero y Ley
numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guerrero.



