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Honorable Ayuntamiento Municipal de Tlapa
de Comonfort, Gro.

Administracion Publica 2024-2027

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

Fecha de autorizacion: 20 de diciembre del 2025.
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INTRODUCCION

El presente programa operativo anual permite estructurar y planificar las acciones a
realizar durante el periodo de gobierno municipal 2026 con la finalidad de que las
acciones a corto y mediano plazo estén estructuradas y se cuente con los recursos
humanos, materiales y tecnoldgicos indispensables para realizar las acciones en
materia de Seguridad Publica, el cual cuenta con un Marco Juridico, un Objetivo,

Mision, Vision, Cédigo de Valores y Organigrama.
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MARCO JURIDI&0

La Direccién de Seguridad Publica del Honorable Ayuntamiento de Tlapa de
Comonfort, Gro, se encuentra sustentada en los siguientes ordenamientos juridicos:

Internacional

Agenda 2030, Objetivos de Desarrollo Sustentable

Nacional

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion.
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

Gubernamental.

Estatal

Constitucion Politica del Estado de Guerrero.

Ley 994 de Planeacion del Estado Libre y Soberado de Guerrero, articulo 20 y
30, articulo 44 fraccion Il, articulo 45.

Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero, articulos 62 fraccion
IV'y 65 fraccion I, Il y V.

Municipal

Plan de Desarrollo Municipal.

Bando de Policia y Gobierno.

Reglamento Interno de la Administracién Publica, articulo 13, fraccién XI.
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OBJETIVO DEL POA

El programa Operativo Anual municipal, establece de manera pormenorizada la
planeacion de acciones y compromisos anuales, que tiene como objetivo
salvaguardar la integridad fisica de los ciudadanos del municipio para mantener la
tranquilidad y paz social.

MISION

Somos una corporacion policiaca comprometida a coordinar, realizar, actuar y de
salvaguardar el bienestar e integridad fisica, moral y patrimonial de los habitantes
del Municipio de Tlapa de Comonfort y sus comunidades, a fin de ejercer los
derechos que la constitucion y sus leyes les garantiza, procurando el cumplimiento
de los reglamentos de la policia, y demas disposiciones reglamentarias que expida
el Honorable Ayuntamiento.

VISION

Ser una Direccion de Seguridad Publica que actie dentro de un marco juridico
normativo con apego a los derechos humanos, que garantice la integridad de los
habitantes del municipio y de su patrimonio, que promueva la participacion de la
sociedad, que ayude a recuperar la confianza de los habitantes y vecinos, ser
eficiente, eficaz y responsable, mediante la profesionalizacion de sus elementos, la
actualizacion y homologacion.
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CODIGO DE VALORES

La Policia Municipal de Tlapa de Comonfort, Guerrero, como organizacion al
servicio de los ciudadanos de Tlapa, asume los siguientes valores en su actividad
profesional:

e Honestidad: se opone resueltamente a cualquier acto de corrupcién, tratando a
los ciudadanos con imparcialidad y neutralidad, absteniéndose de cualquier tipo
de discriminacion.

e Integridad: desempefando su actividad con pleno respeto al ordenamiento
juridico en el marco de los derechos humanos y los cédigos de conducta de la
policia.

e Compromiso: persigue la implicacion de todos los miembros de la policia en el
desarrollo de su actividad profesional, promoviendo la aportacion de su ilusion e
impulso personal consiguiendo un valor afadido fundamental tanto para el
desarrollo como para la prestacion de los servicios de la organizacion.

e Disciplina: promueve y trabaja para que los policias interioricen los objetivos y las
normas por la via de la autoconvencimiento y consiguientemente obedezcan las
mismas y las ordenes recibidas para alcanzar los fines propuestos, 6rdenes que
emanan de la sociedad Tlapaneca a la que esta subordinada.

e Colaboracion: propicia y valora el trabajo en equipo, sumando esfuerzos y
reconociendo metas comunes, tanto de todos los miembros de la organizacion
como y de otras entidades externas.

e Competencia: apoya la capacitacion de cada uno de los miembros, con el fin de
conseguir conocimientos, habilidades, actitudes y habitos positivos para el trabajo
y de servicio al ciudadano.

e Respeto: respeta a todas las personas con las que se relaciona en su servicio, a
las que reconoce siempre su dignidad y saludamos haciendo gala de la cortesia
gue corresponde a quien actla en nombre de Tlapa de Comonfort.

Estos valores de la organizacién son asumidos por todos los miembros en el
momento de su toma de posesion con el juramento de su cargo.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026

PRIMER GOBIERNO INDIGEN. Q

) Gobierno Municipal
2024-2027

Unidad [Direccion de seguridad pablica municipal.
responsable:
ODSs: 16. Paz, justicia e instituciones solidas.
Metas del 16.1 reducir significativamente todas las formas de violencia y las correspondientes tasas de mortalidad en todo el
oDS: jmundo.
Eje L 1. Gobierno responsable
tematico: '
o Salvaguardar la integridad fisica haciendo valer los derechos de los habitantes que transitan y/o viven en el municipio,
Objetivo: atendiendo las denuncias ciudadanas con el fin de promover la paz social.
Meta: Resguardar a la ciudadania atendiendo las denuncias ciudadanas en un 80% para brindar seguridad social.

Metas 2026 Evaluacidn metas 2025
bzt ; Programadas Alcanzadas
Actividad (descripcian) Materiales de Método de célculo FFEEUE.HFEE Unidad de i Neanzadss %
. de medicidn . ler 7do 3er 3 Cly 2do | 3er o, Programadas Evaluais
desempefio medida  yrim i tim trim i i VI VeECIGN
Atencitn
Brindar atencion|leléfono ciudadana
ciudad{;\_na a las II,ar_nadasPatrullas iliada*I00/ .
de auxilio via telefénica.  \ompatrullas | Estratégicos E”XA'E 9y Mensual ‘.“3”3'”" 450 450 |450| 450 \800 | 4275 J00%
Ellementas n tencidn civdadana
sequridad. ciudadana
recibidas
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Unidad [Direccion de seguridad pablica municipal.
responsable:
ODS: 16. Paz, justicia e instituciones solidas.
Metas del 16.1 reducir significativamente todas las formas de violencia y las correspondientes tasas de mortalidad en todo el
ODS: |mundo.
Eje e 1. Gobierno responsable
tematico:

o Mantener la seguridad de la ciudadania, mediante la implementacion de patrullajes en las colonias y comunidades del
Objetivo: municipio para el bienestar y la paz social.
Meta: Resguardar a la ciudadania realizando patrullajes diarios en las colonias y comunidades del municipio las 24 horas

' del dia.

Metas 2026 Evaluacidn metas 2025

Indicadores

. Programadas Alcanzadas
Materiales de

24 der Io. . %er bt

frim  trim i Trim.

Frecuencia Unidad de

e ler
de medicidn I

NP Actividad (descripcitn)

Metodo de célculo Alcanzadas %

Programadas .
Evaluacidn

desempefio

Realizar  patrullajes en Patrullajes
colonias y comunidades| .
para mantener IaPatruIIa realizados Patrullaj
seguridad de IOSEIementos de Estratégic *100/ Diaria es 90! 90 | 90| 90 280 %60 00%
ciudadanos. . 0s patrullajes realizad ’
seguridad
programado 0s
S
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Unidad [Direccion de Seguridad Pablica Municipal.

responsable:

ODS: 16. Paz, justicia e instituciones sélidas.

Metas del 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y las correspondientes tasas de mortalidad en todo el
ODS: |mundo.

Eje

tematico: 1. Gobierno responsable

Poner a disposicion de las autoridades competentes, sin demora alguna, a las personas detenidas y bienes que se

Objetivo: ncuentren bajo su custodia observando los plazos constitucionales y legales con el fin de que se determine su
situacion juridica.

Poner a disposicion de las autoridades competentes de inmediato los delitos que se persiguen por ley a las personas

Meta: detenidas por robo, portacién de armas de fuego; intento de homicidio y por violencia intrafamiliar durante el ejercicio
fiscal 2026.

Metas 2026 Evaluacidn metas 2025

Programadas Alcanzadas

Indicadores :
Actividad (descripcitn) Materiales de Método de célculo Frecuencia Unidad de

g
de medicidn ler 7do der Ao 3er bto. Programadas ittt %

desempefio medida  tpi i ; : Evaluacidn
p trim i trim Trim. i Iim.

Puestas a disposicion ante{lficios Variable

infractores Estratégicos No aplica Detenidos

Cadena de custodia
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Programa Operativo Anual 2026 de la Direccion de Seguridad Publica de Tlapa
de Comonfort, Gro.
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Fecha de elaboracion: 20 de diciembre del 2025.

El presente Programa Operativo Anual se formul6é con fundamentos en el articulo
62 fraccion IV y articulo 65 fraccion Il, Il y V de la Ley Organica del Municipio Libre
del Estado de Guerrero; articulos 20 y 30, articulo 44 fraccion I, articulo 45 de la
Ley 994 de Planeacién del Estado Libre y Soberado de Guerrero.
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