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Honorable Ayuntamiento Municipal de Tlapa
de Comonfort, Gro.

Administracion Publica 2024-2027

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

Fecha de autorizacion: 20 diciembre de 2025.

~
TLAPA s
== GRANDEZA



\/ oLy
TLAPA &= Tlapa TLAPA o=
= GRANDEZA - COMONFORT
sqﬂefm Mmpal PRIMER GOBIERNO INDIGENA
2024-2027
INDICE
INTRODUCCION.......ooueiieeeeteeee ettt ves ettt s e sa st ae s sssassnsssass s sesassanaens 3
MARGCO JURIDICO ...ttt ss st en s ssssas s nan 4
OBJIETIVO DEL POA ...ttt ettt ettt sttt ettt e be e s he e st e sabe s beesbeebeenaeas 5
MISION ...ttt a s s sttt et st s s s esaesaesaessesaesaesaesanes 6
VISION ..ottt ettt s st s st n st sas s s s asas s s s et asaasaesansssansnaes 6
CODIGO DE VALORES.......ouoeeeeeeeeeeeeetete et es et sas s s sssassnssssssnanas 7
ORGANIGRAMA ettt ettt sttt s a e et e st e et e tesh e e besbeestenbesaeentesbeeasentesaeentens 8
<,

V2N

TLA PA sisee
s GRANDEZA



CONSOLIDANDO

TLAPA e ,’ T m tn TLAPA o=
= GRANDEZ Aqa . {?Q) -Tlapa  conoNFoRT

PRIMER GOBIERNO INDIGENA

Gobierno Mumupal
2024-2027

INTRODUCCION

La Planeacion Municipal nos permite establecer objetivos, metas, estrategias,
lineas de accion, asi como periodos de cumplimiento y la prevision de recursos
necesarios para ejecutar los proyectos y programas de manera efectiva a través
del Programa Operativo Anual. Por lo tanto, es la base para realizar el
seguimiento, control y evaluacion de las acciones programadas para el afio 2025,
con las cuales se pretende optimizar y eficientar los servicios publicos que este

organo municipal realiza.

Ademas, integra acciones que aseguran el cumplimiento de los proyectos y
programas anuales de todos los érganos municipales, mediante un seguimiento

puntual a cada uno de ellos, evaluando sus resultados.

Finalmente, el POA del Instituto Municipal de Planeacion, es un documento que
integra un conjunto de actividades anuales alineadas a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, al Plan Nacional de Desarrollo, Plan Estatal de Desarrollo y Plan
Municipal de Desarrollo 2024-2027, con el fin de contribuir al desarrollo del

municipio de Tlapa de Comonfort.
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Unidos Mexicanos.

Ley General de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién Publica.
Ley de Planeacion
Federal.

Ley General de
Responsabilidades

Administrativas.

Soberano De
Guerrero.

Ley Orgéanica del
Municipio Libre del
Estado de Guerrero.
Ley Orgéanica de la
Administracion
Publica del Estado de
Guerrero.

Ley Numero 207 de

Transparencia y
Acceso a la
Informacién  Publica

del Estado de
Guerrero.

Ley ndmero 465 de
Responsabilidades
Administrativas para
el Estado de
Guerrero.
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MARCO JURIDICO
NACIONAL ESTATAL MUNICIPAL
Constitucion Politica Constitucion  Politica Bando de Policia y
de Los Estados del Estado Libre Y Gobierno.

Reglamento  Interno
de la Administracion
Pulblica Municipal,
Articulo 13 fraccion
XI.

Plan Municipal de
Desarrollo.
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OBJETIVO DEL POA

Orientar las acciones establecidas en el POA garantizando la eficiencia y eficacia
en la aplicacion de los recursos financieros, humanos y tecnoldgicos, definiendo
objetivos, metas, estrategias, lineas de accion, periodos de cumplimiento y
evaluando los resultados de las acciones que permitan aprovechar al maximo las

oportunidades de crecimiento y mejora continua.
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MISION

Somos un instituto que planea estratégicamente el desarrollo sustentable del
municipio, con un enfoque sistemético, a través de procesos colaborativos,
participativos e incluyentes; entre los diferentes sectores de la sociedad y gobierno

para mejorar la calidad de vida de la poblacion.

VISION

Ser un referente en la planeacion integral municipal con una perspectiva
incluyente y participacion activa y democratica en la toma de decisiones para

lograr el bienestar de los habitantes del municipio.
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CODIGO DE VALORES

Responsabilidad

Asumimos con un alto grado de profesionalismo las obligaciones y atribuciones
establecidas en el Reglamento Interno de la Administracién Publica Municipal para brindar
un servicio de calidad a la ciudadania del municipio, por tanto; uno de los valores
esenciales que prevalecen en nuestro actuar es la responsabilidad.

Compromiso

Realizamos nuestras funciones con un alto grado de compromiso en el cumplimiento de
objetivos y metas establecidas, actuando con principios éticos y morales.

Humildad

Reconocemos nuestras limitaciones y debilidades, por lo tanto, estamos seguros de que
todos somos iguales. Por tal motivo, en nuestro actuar se refleja el respeto hacia el
trabajo y la dignidad de los demas.

Lealtad

Somos fieles a los compromisos adquiridos con la poblacién de Tlapa, por lo que nuestras
acciones se conducen con principios y valores éticos y morales que nos permitan
establecer lineamientos de seguimiento, control, supervision y evaluacién de las metas y
objetivos establecidos por los 6rganos de gobierno.

Transparencia

Nuestro compromiso es conducirnos con trasparencia para generar confianza y seguridad
en la poblacién, esto sélo lo lograremos siendo congruentes, sinceros, responsables y
honestos.

Respeto

Reconocemos el valor de las personas y sus cualidades, por ello, nos conducimos, con
respeto y les brindamos una atencion de calidad.

Equidad

Orientamos los objetivos, politicas y metas municipales, atendiendo las condiciones
sociales de la poblacién, estableciendo una igualdad sustantiva, de acuerdo a las
caracteristicas especificas de las personas, colectivos, organizaciones y priorizando la
atencion a grupos vulnerables.
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Unidad responsable: Jnstituto Municipal de Planeacian.

0DS: B. Paz, justicia e instituciones salidas.

B.6 Crear a todos los niveles, instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas.
Metas del ODS: . . . o - .
B.7 Garantizar |a adopcian en todos |os niveles de decisiones inclusivas, participativas que respondan a las necesidades.

Eje tematico: . Gobierno responsable.

Dhictiva: Brindar capacitacian a los funcionarios municipales para elaborar sus manuales de organizacian, procedimientos y programa operativo anual, correspondientes al
JEVE: periodo 2026 con el fin de optimizar |a eficiencia y calidad de los servicios pablicos que se brindan a la poblacian.

Meta: Lograr que el 100% de los funcionarios pablicos municipales se capaciten para elaborar sus manuales de organizacian, procedimientos y el programa operativo

anual correspondientes al afio fiscal 2026.

Metas 2026 Evaluacidn metas 2025

Indicadores Frecuencia Programadas Alcanzadas

NP Actividad (descripcicn) Materiales Método de célculo de Unidad de

de desempefio Neanzadss %
medicidn

Evaluacitn

htp,

ler 9do der  4to.  ler 9do :
Trim.

. Programadas
medida  trijm frim tTim Trim. ~ trim

der
trim  trim

Capacitar a los funcionarios
municipales para elaborar sus|® Documentos
manuales de  organizacian normativos Capacitacitn
= o Articulos  de  |realizada*i00/Cap | Anvel o

procedimientos y  programa|  papeleria Estratégico o Capacitacidn| | | | 100%
! ; o Articulos acitaciin
operativo anual, 05

_ _ tecnoldgicos programada.
correspondientes  al  periodole  prchive digital
2026.
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Gobierno Municipal
2024-2027

Unidad responsable: |nstituto Municipal de Planeacian

0DS: B. Paz, justicia e instituciones sdlidas
6.6 Crear a todos los niveles, instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas.
Metas del ODS: . . . A L .
B.7 Garantizar |a adopcion en todos |os niveles de decisiones inclusivas, participativas que respondan a las necesidades.
Eje tematico: ). Gobierno responsable
Objetivo: Brindar capacitacion a los funcionarios municipales para la elaboracidn del 2% informe anual de gobierno.
Meta: Lograr que el [00% de los funcionarios piblicos municipales reciban capacitacion y realicen de manera correcta su sequndo informe anual.

Metas 2026 Evaluacitn metas 2025
Frecuencia Unidad de Programadas Alcanzadas

Indicadores

NP Actividad (descripcitn) Materiales de Método de célculo de medician lor g4y Ger Ao ler gg o MO progama esis %

desempefio medida 4 i ; : ; Evaluacidn
P trim iy trim Trim.  trim trim | trim Trim.

e Documentos
normativos

_ . |o  Plan Municipal de N
Capacitacion a Ios funcionarios Desarrallo 2074 Capacitacidn

municipales de las dreas de| 7mp7 realizada*(00/ca Capacitacid

i Anual
Articulos de Estrategico pacitacidn n
papeleria.

o Articulos
tecnoldgicos.

1 I I 100%

|gobierno para la realizacion de su
programada.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026

Unidad responsable: Jnstituto Municipal de Planeacian

0DS: B. Paz, justicia e instituciones sdlidas
6.6 Crear a todos los niveles, instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas.
Metas del 0DS: . L . o L .
B.7 Garantizar |a adopcian en todos |os niveles de decisiones inclusivas, participativas que respondan a las necesidades.
Eje tematico: 3. Gobierno responsable
Objetivo: Disefiar un sistema de seguimiento y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, que permita medir los avances y |as lineas de accidn realizadas.

Establecer un mecanismo de sequimiento y ajuste trimestralmente para garantizar el cumplimiento de las lineas de accian del Plan Municipal de Desarrollo 2024-

Meta: o077,

Metas 2026 Evaluacidn metas 2025

Frecuencia W

Indicadores

ivi incid Materiales de : :
NP Actividad (descripcidn) Método de célculo i lor g, dor 4o lr gg 5o 4t.u' S e R

desempefio medida  4pi ; ; - Evaluacitn
P trim 4o trim Trim.  trim teim i rim.

Implementar  un  sistema  de[* D"“”"'E_”ms Cumplimiento de

. ) normativos Evaluar las
sequimiento y evaluacién en el pvcubs  de las lineas de \nugl  lineas de
cumplimiento de las lineas de| papeleria Estratégico |accidn *100/total accidn | | | | 4 4 100%
laccion del PMD del periodo def® Artl'nullns de las lineas de realizadas

. t agi .
gobierno 2024-2027. BNTOGILS accidn del PMD

o Archivo digital
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Programa Operativo Anual 2026 de la Instituto Municipal de Planeaciéon de
Tlapa de Comonfort, Gro.

Ggbiegno Municih

Municipw : . rol
Tlapa de Comonf; - - - . . .
canere mmasuiPESIdENte Municipal Contralor Municipaly, ¢ o ¢,
Lic. Gilberto Solano Arreaga C.P. Yanely Galeana Spindola.....
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Fecha de elaboraciéon: 20 de diciembre de 2025.

El presente Programa Operativo Anual 2026 se formul6 con fundamentos en el
articulo 62 fraccion IV y articulo 65 fraccién Il, lll y V de la Ley Orgéanica del
Municipio Libre del Estado de Guerrero; articulos 20 y 30, articulo 44 fraccion I,
articulo 45 de la Ley 994 de Planeacién del Estado Libre y Soberado de Guerrero.



